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Unser Ziel als grösste regionale Tageszeitung im Kanton Schwyz ist es,
eine überdurchschnittlich gute, informative und erfolgreiche Regional-
zeitung zu produzieren – für Leserinnen und Leser, die täglich gespannt
auf den «Boten» warten.

Wir suchen per April 2021 oder nach Vereinbarung zur Verstärkung
des Teams eine/n

Mitarbeiter/in
Abonnenten-Service (40%)
Sie sind als Mitglied des Abo-Teams Ansprechperson unserer Abon-
nentinnen und Abonnenten und zeigen sich für die Verwaltung der
Abostämme unserer Zeitungen und Zeitschriften mitverantwortlich.
Sie betreuen unsere Leserinnen und Leser sympathisch und kompetent
und gewährleisten den korrekten Zeitungsvertrieb. Weiter zählen das
Umsetzen von Kundengewinnungs- und -bindungsmassnahmen im
Marketingbereich zu Ihrem erweiterten Aufgabengebiet.

Waswir von Ihnen erwarten:
- Kaufmännische Ausbildung
- Erfahrung und Freude am persönlichen Kundenkontakt
- Belastbarkeit und Flexibilität
- Kompetenter Umgang mit Kundendatenbanken
(Abo-System und Excel)

- Schnelle Auffassungsgabe vor allem bezüglich Computer-
Programmen und Prozessen

Diese Stelle ist auch für Studentinnen und Studenten in mehrjähriger
Ausbildung geeignet.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
oder Post.
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Willkommen im Silo-Team!

Es ist markant. Es ist top. Es ist das neue Wahrzeichen von und über Einsiedeln.
Es ist das Silo. Das Gebäude mit dem beinahe schwebenden, verglasten Rundbau
auf der Spitze kann aber noch viel mehr, als Blicke auf sich ziehen. Das Silo
ist Kantine, Lounge, Event-, Ausstellungs-, Konferenzsaal, Dachterrasse und
Panorama-Restaurant in einem. Nach einer Totalsanierung wird das Silo im neuen
Glanz voraussichtlich per 01. Mai 2021 eröffnet.

Für das aussergewöhnliche Silo suchen wir per Mitte April 2021 oder nach
Vereinbarung gelernte Personen mit Erfahrung:

• Barkeeper w/m 80 - 100%
• Koch / Chef de Partie w/m 80 - 100%
• Hilfskoch w/m 80 - 100%
• Servicemitarbeiter w/m 80 - 100%
• Reinigungskraft w/m 80 – 100%

Ihre Kompetenz

• Die notwendige Ausbildung
• Erfahrung in der gehobenen Gastronomie
• Freundliches, professionelles sowie kunden- und

dienstleistungsorientiertes Auftreten
• Hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein
• Gute Deutschkenntnisse (Level B2), weitere Sprachen von Vorteil
• Bereitschaft an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten,

mit geteiltem Dienst

Nebst einer abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tätigkeit bieten wir ein
modernes Arbeitsumfeld wo Qualität, Teamgeist und Loyalität zu den wichtigsten
Spielregeln zählen.

Ihnen liegt das Wohl des Gastes am Herzen? Wir freuen uns
auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Für weitere
Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Ansprechperson: Kety Eberle kety.eberle@hlm-ag.com

Zürichstrasse 63 . CH-8840 Einsiedeln
+41 44 787 51 91 . info@gastrosilo.ch
www.gastrosilo.ch

SILO Restaurant | Lounge | Kantine

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung:

– Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt 80–100%
– Hauswart/Hauswartin mit eidg. Fachausweis 100%
Details zu den offenen Stellen finden Sie auf unserer Webseite:
www.liegenschaftspflege.ch unter Jobs.

AdM Liegenschaftspflege GmbH
Frauholzstrasse 14e | 6422 Steinen
info@liegenschaftspflege.ch | www.liegenschaftspflege.ch

Gymnasium und Fachmittelschule suchen Verstärkung
für das Schuljahr 2021/2022

Lehrpersonen Stufe Sek II
14 Lekt. Mathematik (teilw. bilingual), 12 Lekt. Chemie,
8 Lekt. Stellvertretung Biologie (teilw. bilingual).

Lesen Sie weiter auf: www.theresianum.ch/stellen.

Die Fachmittelschule sucht Verstärkung für das
Schuljahr 2021/2022

Pflegefachperson FH oder HF
mit Lehrbefähigung
für die Koordination und Planung des Berufsfelds
Gesundheit, mit 30% Unterrichtspensum in
Humanbiologie und Ernährungslehre.

Lesen Sie weiter auf: www.theresianum.ch/stellen.

Die Werkgruppe der Gemeinde Schwyz ist
verantwortlich für den baulichen und betrieblichen
Unterhalt gemeindeeigener Infrastrukturanlagen. Im
Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung

Mitarbeiter/Mitarbeiterin Werkgruppe

Kommen Sie aus dem Bauhandwerk, Gartenbau oder
der Forstwirtschaft, erwartet Sie eine vielseitige Aufgabe
in einem eingespielten Team. Näheres finden Sie hier:
www.gemeindeschwyz.ch/offenestellen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an
personal@gemeindeschwyz.ch.

REGIONALER STELLENMARKT

Bote der Urschweiz | Werbung
Schmiedgasse 7 | 6430 Schwyz

041 819 08 08 | inserate@bote.ch
www.bote.ch

Regionaler
Stellenmarkt
Mittwoch und Samstag


